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廉政宣導~1 

廉政小故事 :不收受餽贈的楊震 
東漢中期以後，朝政腐敗、官吏貪污。但是在安帝時，有㇐個宰相叫楊震，是當時

的㇐股清流。他被任命為東萊太守（註 1）的期間，昌邑縣令王密突然前來拜訪，

因為楊震曾經在擔任荊州刺史（註 2）時期發覺王密是個人才，而推薦他當官，因

此他們有師生的情分。二人聊到深夜時，王密突然從懷裡拿出十斤黃金，說是感念

恩師的教誨，並沒有別的意思，結果楊震回答說：「我是因為知道你有才能，才推

薦你當官，你應該把這份心意回報給朝廷、百姓才對！」但王密卻回答說：「現在

是深夜，不會有別人知道這件事的，你還是收下黃金吧！」楊震㇐聽便很生氣的

說：「天知、地知、你知、我知，怎麼說沒有人知道呢？」王密聽了當場羞愧得無

地自容，就很不高興的離去了。 

而楊震也因為這件事被後人稱為「四知先生」，表彰他的清廉正直，不接受私人的

餽贈。 

註 1：古代官名，為地方行政官。 

註 2：古代官名，負責監察地方官員。 

 

小啟示 

俗話說：「若要人不知，除非己莫為。」也就是說想要做壞事不被別

人知道，除非自己㇐開始就沒做壞事。所以每個人都應該要辨別是

非，知道什麼該做，什麼不該做。 

 

 

資料來源: 新北市政府政風處出版品 
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廉政宣導~2 

評選眼不明，圍標分不清 
賈關懷當選鄉⾧以後，為了實現給鄉民更便利洽公環境的競選政見，努力爭取到縣

政府的補助款，辦理機關內部設備與設施改善工程。開標當日，公所建設課課⾧賈

仙跟技士放水弟等人，進行第㇐階段廠商資格審查時，發現賺很大公司、兩光公司

跟肉腳公司等 3 

家廠商，投標文件有下列不符合規定，卻仍然審查通過，讓他們可以進行第二階段

採購評選委員會的評選：（㇐）肉腳公司、兩光公司沒有提出最近㇐期營業稅納稅

證明文件；（二）賺很大公司沒有提供共同投標協議書。 

賈關懷、賈仙跟行政室主任吳優等三人，同時擔任評選委員會的委員，評選過程也

發現下列情形，依照政府採購法規定，應該不能決標給任何㇐家廠商，但他們還是

讓賺很大公司得標承攬：（㇐）賺很大公司、兩光公司跟肉腳公司所提供的服務建

議書內容，幾乎完全相同，而且每家廠商所填寫的地址與電話號碼都是相同的，廠

商間疑似有互相掩護圍標；（二）賺很大公司的服務建議書所列單價偏高、施作項

目未核實丈量，擺明想要把公所當作肥羊敲㇐筆。賈關懷、吳優、賈仙與放水弟等

人，明知道賺很大公司有不符合投標資格、投標廠商文件雷同、服務建議書內容不

實等情，卻故意讓賺很大公司得標，並獲得不法利益新臺幣 40 萬 6,670 元。最

後，4 位公務員被法院依貪污治罪條例第 6 條第 1 項第 4 款之圖利罪，判處 5 年 4 

個月至 5 年 6 個月不等有期徒刑，褫奪公權 4 年。 

 

溫馨叮嚀 

㇐般合法之政府採購案，得標廠商扣除材料成本、管銷費用及稅捐後，通常會有合

理利潤。公務員違背法令規定或正當採購程序，讓賺很大公司得標原本無法取得之

標案，法院認定賺很大公司所獲得的合理利潤，即屬不法利益，公務員成立貪污治
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罪條例第 6 條第 1 項第 4 款之圖利罪。同仁辦理採購時，不論在選擇招標方式、訂

定施作項目、審查廠商資格及報價或後續履約管理階段，都必須遵守政府採購法相

關規定，齊備採購流程。採購人員在審理投標廠商資格時，也應該確認廠商是否依

據政府採購法提供完整證明文件，並詳實審查施作項目、數量及單價是否符合行

情，以確保採購品質，為公帑嚴格把關。 

若發現投標廠商之間，具有採購重大異常關聯 7 （例如：1. 廠商地址、電話號碼、

傳真機號碼、聯絡人或電子郵件網址相同者；2. 投標文件內容由同㇐人或同㇐廠商

繕寫或備具者；3. 投標標封或通知機關信函號碼連號，顯係同㇐人或同㇐廠商所為

者；4. 廠商投標文件所載負責人為同㇐人；5. 押標金由同㇐人或同㇐廠商繳納或申

請退還等），應依政府採購法第 50 條規定處理，開標前發現者，不予開標；開標

後發現者，不予決標；並立即通知機關開標主持人、採購單位與監辦單位及時處

置。 

 

 

資料來源:法務部廉政署 
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廉政宣導~3 

配偶未迴避，貪圖小稅利 
好處妹從民國79 年開始，就在國稅局擔任稅務員，負責綜合所得稅收件、審查、核定、

開徵、送單等業務。好處妹知道依據行政程序法規定，若遇上當事人是自己配偶的稅務

案件，應該要迴避，不可以承辦；但他為了讓先生阿力少繳㇐點稅、貪圖小便宜，忍不

住動起歪腦筋。 

101 年的報稅季來臨，好處妹在填寫阿力的申報單時，把阿力申報人戶籍地址，故意填

成自己的承辦轄區，當阿力申報單送進國稅局時，好處妹利用審核的機會，自己承辦阿

力的申報案。 

另外，好處妹又在阿力的申報資料上動手腳，把兩項實際上存在的所得，改成新臺幣

（下同）「0」元，再以機關名義發函完成核定，讓阿力的「核定所得總額」與「綜合所

得淨額」，共計減少了6 萬多元，因此可以少繳數千元的稅金。102 年，好處妹打算故 

技重施，但這次可沒這麼好運，在整個計畫完成前，就被內部人員勾稽發現，不但沒有

讓配偶少繳稅額，還被移送司法機關偵辦。 

最後，好處妹被法院依貪污治罪條例第6 條第1 項第4 款之圖利罪，判處有期刑期1 年4 

個月，褫奪公權4 年；公務員登載不實部分，判處有期徒刑1 年2 個月；合計應執行有期

徒刑2 年，褫奪公權1 年，緩刑3 年，並應向公庫支付現款100 萬元。 

 

溫馨叮嚀 

公務員執行職務，應該保持超然公正的立場，且不得假借職權追求自身利益，遇

有涉及本身或㇐定親屬關係間的利益關係，即應予以避嫌或迴避。行政程序法第

32 條及第33 條等規定，規範公務員有迴避義務，大致分為：公務員自行迴避、當

事人申請迴避，以及機關依職權命公務員迴避等情形。 

好處妹的配偶成為承辦案件的當事人時，應該要自行迴避，除能確保行政行為的

超然公正，同時也能提升民眾對政府信賴。因為自己的配偶成為承辦案件的對

象，往往可能讓人無法保持中立，有所偏袒，即便公務員自認行得正、坐得直， 
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並未給予任何特別好處，外界仍難免會產生「瓜田李下、徇私舞弊」的質疑。好

處妹為達成「少繳㇐點稅」的目的，忘記身為公務員應依法行政的迴避義務，最

後付出沉重代價，實在是因小失大！ 

 

資料來源:法務部廉政署 
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公務機密維護宣導 ~1 

好奇殺死㇐隻貓 
小貓為某科技大學夜間部的學生，原在大丙企業有限公司擔任業務助理，工作期

間受到老闆及老闆娘的照顧與疼愛，小貓內心非常感謝他們的付出。後來小貓因

身體無法負荷而請辭在家休養，經過㇐段期間的休養，得知戶政事務所在招考約

僱人員，經過筆試與面試後，獲選進入戶政事務所服務。 

小貓在熟悉資訊系統的使用後，因㇐時好奇而進入資訊系統查詢前老闆的戶籍資

料，發現前老闆曾經改名。小貓不知洩漏個資的嚴重性，與仍在大丙企業任職的

同事聊天時不小心說了出來，結果這則消息輾轉流傳至老闆娘耳裡，讓她深覺權

益受損而至小貓的服務機關檢舉。 

小貓利用職權進入資訊系統查詢私人個資，並洩漏給他人的行為有沒有違法呢？ 

 

解析 

小貓的行為，可能觸犯「刑法」第132條洩漏國防以外之秘密罪： 

㇐、依「刑法」第132條規定，公務員洩漏或交付關於中華民國國防以外應秘密之

文書、圖畫、消息或物品者，處3年以下有期徒刑，該罪構成要件如下： 

（㇐） 公務員：依「刑法」第10條第2項規定，稱公務員者，謂下列人員： 

1. 依法令服務於國家、地方自治團體所屬機關而具有法定職務權限，以

及其他依法令從事於公共事務，而具有法定職務權限者。 

2. 受國家、地方自治團體所屬機關依法委託，從事與委託機關權限有關

之公共事務者。 

（二） 國防以外應秘密之文書、圖畫、消息或物品： 

所謂「應秘密」者，係指與國家公共事務上具有利害關係而應保守其

內容，不得任意使他人知悉者均屬之，且不以明文規定為唯㇐標準。

凡事涉個人隱私或攸關國家之政務或事務，均屬應秘密之資料。 
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二、本案中，小貓為戶政事務所約僱人員，係依法令服務於地方自治團體所 

        屬機關，而具有法定職務權限之公務員，他明知沒有公務必要而登入戶 

        役政資訊系統，查詢前老闆的戶籍狀況，該類資料事涉個人隱私，屬應 

        秘密之資料，並將查詢結果告知前同事之行為，係洩漏國防以外應秘密 

        之消息，成立洩漏國防以外之秘密罪。 

 

小叮嚀 

小貓身為戶政事務所約僱人員，依法行使公權力，竟因好奇心作祟，濫用國

家賦予權限，任意查詢前老闆的戶籍資料，最後小貓雖在政風人員協助下自

首，但小貓在這次事件中所受的煎熬是㇐輩子無法抹滅的，真是好奇殺死㇐

隻貓啊！ 

 

資料來源: 新北市政府政風處 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    

政

令

宣

導 

  

公務機密維護宣導~2 

網路黑白線 

阿懋在派出所擔任警員職務已有數載，興趣是收聽音樂，為了方便與省錢，從網

路安裝FOXY平臺以共享免費音樂檔案。 

阿懋因職務調動，調任至另㇐派出所服務，阿懋將原本工作所用的公務資料、文

件檔案備份至自己的隨身碟裡，並將該隨身碟帶回家使用。阿懋如往常㇐般上

網、使用網路分享平臺下載音樂檔案，同時亦將儲存公務資料的隨身碟置入電腦

使用。 

網路分享平臺除了能下載他人提供的音樂檔案或資料，亦能將自己電腦之資料分

享予他人使用。 

阿懋之前備份的調查筆錄正悄悄地散布於網路上，直到某天警方於網路搜獲阿懋

的公務資料及IP位置並約談阿懋，頓時才知道大事不妙了！ 

阿懋㇐時的疏忽，將公務資料外流於網路上， 

他的行為有沒有違法呢？ 

 

解析 

阿懋的行為，可能觸犯「刑法」第132條第2項之過失洩漏國防以外秘密罪： 

㇐、 依「刑法」第132條規定，公務員洩漏或交付關於中華民國國防以外應秘密

之文書、圖畫、消息或物品者，處3年以下有期徒刑。因過失犯前項之罪者，

處1年以下有期徒刑、拘役或新臺幣300元以下罰金，該罪構成要件如下： 

（㇐）公務員：依刑法第10條第2項規定，公務員係指下列人員： 

1. 依法令服務於國家、地方自治團體所屬機關而具有法定職務權限，以

及其他依法令從事於公共事務，而具有法定職務權限者。 

2. 受國家、地方自治團體所屬機關依法委託，從事與委託機關權限有關

之公共事務者。 
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（二）應秘密之文書、圖畫、消息或物品：所謂「應秘密」者，係指與國家政

務或事務上具有利害關係而應保守之秘密，且不以明文規定為唯㇐標

準。個人之車籍、戶籍、前科、通緝、勞保等資料及入出境紀錄等涉個

人隱私或攸關國家之政務或事務，均屬應秘密之資料。 

二、 本案阿懋在派出所擔任警員，係依法令服務於地方自治團體所屬機關，而具

有法定職務權限之公務員，阿懋將存有公務資料之隨身碟，置入安裝分享軟

體之電腦使用，致公務資料得予讓其他不特定網友瀏覽下載，由於調查筆錄

內容涉及個人資訊，均屬應秘密之資料，故阿懋之行為係洩漏國防以外秘

密，因阿懋洩密行為係出於過失，故成立過失洩漏國防以外秘密罪。 

 

小叮嚀 
透過分享軟體，互通共享資訊變得更容易，但個人的機密資料也因此更容易外洩，我們享受

科技進步所帶來的便利，同時也必須做保密管制，以防使用者惡意讀取或更改。阿懋身為警

察人員，被賦予查詢個人資料之權限，更應小心謹慎，建議在使用分享軟體前，應盡可能徹

底瞭解功能，且每次開啟下載檔案前，使用防毒軟體進行掃描，以免將機密資料外流，因而

觸犯刑法或個人資料保護法等相關法律責任。 

 

資料來源: 新北市政府政風處 
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公務機密維護宣導-3 

公務電腦系統之通行密碼可否告知他人？ 

【案例】某國稅局稅務員甲因工作繁忙，故將其電腦通行密碼告知配屬之內勤人

員㇠請其代為處理其職掌或業務範圍內營業稅系統之查詢及註記工作，

請問是否妥適？  

【結論】政府機關基於業務需要配賦承辦公務員電腦系統通行密碼，供電腦系統

鑑別或辨識使用者之身分，並建立使用紀錄，以維護公務機密與資訊安

全，故使用者負有保護通行密碼，維持通行密碼的機密性之義務，不宜

任意告知他人；如確因業務需要由內勤人員 ㇠代為處理其業務事項，建

議報請權責⾧官核准後向資訊單位註冊，以取得使用電腦系統之正式授

權。機關亦應明確規定使用者應負的義務，並以書面、電子或其他方式

告知員工及使用者，要求其善盡保護公務電腦通行密碼之責任。 

 

資料來源: 農業部農業金融署網站 
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機關安全維護宣導~1 

地震後處於室內（安全但停電） 

  

如果你在室內，安全度過地震，請先確認建築物結構及周遭環境都安全！  

請先把附近門窗打開，避免後續餘震發生而受困，並先確認火源、電源已經關

閉。例如檢查火源、瓦斯、管線、電源線路、牆壁、梁柱等等，確認並未受損。  

請在確認過自身與自家安全之後，可打開電視、廣播、手機App 等，以獲取最新

的地震資訊！  

如果停電了，則利用手機、網路、充電電池、行動電源等繼續關注官方訊息或新

聞，獲取最新災情資訊。  

不要冒然用蠟燭來照明，反而容易發生危險。例如離開房間時忘記吹熄、被小朋

友與寵物碰倒、或⾧時間使用下不小心引燃附近物品，如紙張、窗簾等等。  

可以使用預先準備好的手電筒、手機 LED 照明、行動電源內建 LED 等方式來取代

危險的蠟燭照明。 

 

資料來源:  內政部消防署 
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機關安全維護宣導~2 

機關安全常見違失及處理 
 

 ㇐、 機關安全「門禁管制及設施安全」檢查常見違失  

1. 監視設備異常：監視器故障無畫面、監視器畫面模糊、監視器閃爍不清、

監視器鏡頭損壞等異常狀況。  

2. 監視系統設置管理未周延：監視器數量不足、監視器設置地點有遮蔽物、

監視器畫面顯示時間未校正、監視器畫面紀錄保存未達規定天數、駐地監

視系統查核表值班人員或主管未核章、監視鏡頭角度欠佳未能攝錄全區、

重要區域未設置監視鏡頭、委由外部廠商調閱監視器歷史畫面，未有專責

操作人員等。  

3. 門禁管制不嚴謹：駐地後門巡邏箱未定期簽巡、未隨身配戴識別證、單位

門禁管制未落實、未設置機房出入登記簿、自來水塔設置於樓頂無門禁管

制等。  

4. 其他：專責操作人員對監錄資料儲存規定尚欠熟稔。  

二、 機關安全「門禁管制及設施安全」之建議事項  

1.監視設備應由專人負責管理維護，如有損壞故障、角度欠佳或遭遮蔽時，

應及時改善修復；如有數量不足時，亦應適時增設；監視系統設定時間應

不定期校正，俾利回朔查調影像資料時段正確無誤；另於重要地點加設監

視錄影設備。  

2.錄影資訊保存期間不得少於三十日，以確保危安破壞事件發生後之證據保

存；另監視系統專責人員應熟稔設備操作流程，如遇狀況方可快速提供影

像資料回放及備份；洽請廠商維護時，應派員監看，並確認身份，避免危

害機關設施情事發生。  

3.下班後辦公室、重要機房之門窗應上鎖，並安排值班人員定時巡查，預防 
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危害事件發生；頂樓、地下室或機房等處所應避免閒雜人等自由進出，避

免發生誤闖之危安疑慮。  

4.機關同仁應隨身佩戴識別證，俾利身分識別，避免人員管制之疏漏；機關

非對外公開之處所應加強門禁管制，對外告示應避免誤導民眾致生擅闖情

事；另應加強機關同仁或專責操作人員對於監錄系統儲存規定之熟稔度。  

 
資料來源:  高雄市茄萣區公所機關安全宣導 
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機關安全維護宣導~3 

電梯設備安全 

㇐、 搭乘電梯安全事項： 

(㇐) 乘坐電梯時，等電梯門開啟且確定平臺定位後再進 入。 

(二) 搭乘電梯時，不跳、不搖、不嬉鬧。  

(三) 與老幼搭乘電梯時，應等候全員進入定位後，再按電 梯樓層前往。  

二、遇災應對方式： 

 (㇐) 搭乘電梯前：  

1.火警、水災、地震發生時，切勿搭乘電梯。 

2.火警、水災、地震發生後，應先請廠商確認電梯安全 後，再啟用電

梯運作。  

(二) 搭乘電梯中：  

1.遇火警、水災、地震致電梯停電或故障時，按緊急按 鈕通知安全維

護人員，耐心等候救援。如電梯外有 人時，以間歇性呼喊救援。  

2.不建議打開電梯天花板或徒手扳開電梯門逃生。  

3. 電梯失速下墜時，將背弓起來與彎曲膝蓋，並背貼 電梯牆壁，以降

低衝擊力。 

 

資料來源: 臺北榮民總醫院桃園分院 
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消費者保護宣導~1 

小心 ㇐頁式廣告詐騙 

 
 

資料來源：行政院消費者保護處 

 


