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廉政宣導~1 

廉政小故事 : 喬縣令機智斷案         
清朝有個讀書人名為喬世榮，⾧得很醜，不拘小節，但卻很會讀書，文章也寫得很

好。有㇐年科舉考試終於考上了，等待分發時，因為沒有錢行賄，所以坐了好久的

冷板凳，最後只能分發到㇐個小縣當七品縣令。 

在前往小縣任職縣令的途中，碰到二個人在激烈的爭吵，㇐問之下才知道，其中有

㇐位老人撿到了年輕人的錢袋，因為老人心地善良，就在原地等待遺失袋的人回來

領。誰知道那遺失錢袋的年輕人，反而㇐口咬定錢袋裝有五十兩銀，而不是現在的

十兩銀，圍觀的民眾也替老人抱不平。 

這時喬縣令首先向老年人問話：「你撿到這錢袋，都沒離開原地？」老人回答：

「沒有。」喬縣令又問：「有沒有人看到？」部分圍觀民眾紛紛願意替老人做證。

喬縣令心中已經有了答案，便說：「這就對了，老人撿到的錢袋，是裝十兩銀，那

就不是年輕人的五十兩銀的錢袋。老年人拾金不昧，我判定將十兩銀的錢袋賞給老

人，至於年輕人的五十兩銀錢袋，你就自己再去找㇐找吧！」這時圍觀的民眾都異

口同聲稱讚喬縣令是個好官啊！ 

 

小啟示 

撿到錢袋的老人拾金不昧，最後得到了十兩銀；年輕人卻因為㇐時的

貪念，而失去了十兩銀，所以我們每個人都不可讓㇐絲㇐毫的貪念在

心中發芽。 

 

 

資料來源: 新北市政府政風處出版品 
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廉政宣導~2 

廉政小百科: 遇到機關有不合法的事怎麼辦       
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廉政宣導~3 

案例: 殯葬處員工利用職務收受賄賂案 
㇐、事實概述 

某市殯葬處職工遭人側錄索賄畫面恐嚇取財，經查確有該處 15 名職工涉嫌收

賄，案經政風室函送偵辦，經地檢署檢察官偵查終結以違反貪污治罪條例第 5 條

第 1 項第 3 款提起公訴。 

二、懲處（戒）情形 

(㇐) 懲處（戒）原因及結果：涉案人員違反端正政風作業要點不得收受職務上之

餽贈規定，情節重大，經該處考績會決議案內涉案職工均予解雇。 

(二)相關法條： 

1、該處端正政風實施要點第 4 點第 1 款：「不得收受職務上之餽贈及其他

不正之利益。」 

2、基準法第 12 條第 1 項第 4 款：「勞工有左列情形之㇐者，雇主得不經預

告終止契約：違反勞動契約或工作規則，情節重大者。」 

3、工友工作規則第 57 條第 1 項第 4 款：「工友有下列情形之㇐者，本局得

不經預告終止勞動契約：違反勞動契約或本規則情節重大者。」 

三、廉政小叮嚀 

(㇐) 殯葬業存在許多民間習俗，家屬為求辦理往生者後事順利，⾧期以來存在著

所謂的送紅包潛規則，導致殯葬處職（員）工，易受不當利益之誘惑，因此

應定期給予殯葬處員工教育宣導，並在徵選時即納入㇐般法律觀念之測驗，

以培養（職）員工知法守法概念。 

(二) 殯葬處同仁身處公部門應以服務精神為要，對個人執行職務相關之法律需深

入瞭解以健全法紀素養，並在執行職務時，兢兢業業遵守有關法令與規定，

善盡職責，以達便民、利民之效。 
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資料來源: 法務部廉政署行政責任案例彙編 

公務機密維護宣導 ~1 

辦公室機密業務作業保密 
不良的辦公習慣；輕忽保密的觀念，是造成辦公室機密外洩的主因。其常見缺失及

預防方法，臚述如后： 

㇐、影印分發重要機密文件時，應分別編號；依編號不同，分別在各件適當位置處

註記，以明確持有人保密責任。影印中，若影印機夾紙故障，應即時取出，以

避免遭人截取洩密。 

二、傳真重要文件前，傳送方式應先以電話通知收件人，否則，在接收方傳真機未

設定輸出密碼情況下，傳送完成的文件，恐發生遭人截收之慮。傳送資料完成

後，雙方應以電話核對傳送張數是否相符；遇有不清晰處，應要求再傳送㇐

次，不宜逕以電話宣讀填註，以免洩密。 

三、廢棄機密文件不應逕棄於垃圾桶內；或雖做銷燬處理，但是，碎紙機銷燬能力

不足，僅能碎成三釐米左右紙條；此時，若遭有心人士蒐集並予處理重組，機

密文件旋即曝光，就保密性而言，焚燬優於銷燬；銷燬優於棄置。 

四、主管機構密發給個人的權責代碼及密碼，係用於操作電腦以存取重要機密資

料；依個人權限不同，作業範圍受嚴格限制。密碼應妥慎保管，嚴防外洩。上

機作業時，遇有離座需要，應即關機或離線跳出作業系統，使電腦螢幕空白，

防止他人窺視機密；必要時，應加裝錄影監視系統，俾增加作業安全及追究使

用責任。 

五、重要秘密資料（如標單、底價單）作業時，遇有離座需要，應即妥收密件入

櫃，俾防遭人抄錄或翻閱，造成洩密。 
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六、機密文件在傳遞郵寄過程，常見缺失情形及預防作為： 

(㇐)使用雙封套郵寄密件時，外封套上不宜書明函內，封存密件內容，避免引

人覬覦；內、外封套寫受文地址、受文單位及受文對象，應注意是否相

符，防止傳遞過程遺失。 

(二)內封套上應明確書寫收文對象或密件名稱（或代號、文號），俾收文人員

正確轉交有權拆閱人員，避免困擾；封口應加蓋密戳並予封實，以防止遭

人拆封或竊讀機密。 

 

資料來源: 臺中市政府水利局 
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公務機密維護宣導~2 

公務機密維護之基本認識  
所謂公務機密，廣義而言，係指公務上所持有之資料，如經洩漏，有危害國家安
全、行政遂行或他人權利者。若以洩密所造成之危害作區分，則可分為國家機密與
㇐般公務機密兩者，敘述如下： 

（㇐）國家機密 

「國家機密」即「國家機密保護法」第二條所稱，為確保國家安全或利益而
有保密之必要，對政府機關持有或保管之資訊，經依該法核定機密等級
者。換言之，如洩漏該等機密，將使國家安全或利益遭受損害。 

（二）㇐般公務機密 

㇐般公務機密指國家機密以外之其他公務機密，參考行政院秘書處所訂之
「文書處理及檔案管理手冊」規定，所謂㇐般公務機密可分為下列九種： 

１、密碼(語)編撰及分析技術事項。 

２、檢舉或告密案件。 

３、人事異動及考核、考績、獎懲等尚未公開之文書。 

４、會議決定之機密事項。 

５、重要案件正在商討、調查或處理中之事項。 

６、工程預算及決標前之底價等事項等。 

７、涉及個人尊嚴或名譽，不宜公開事項。 

８、機關職員人事名冊。 

９、其他應行保密事項。 

 

 

資料來源:雲林縣稅務局 
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公務機密維護宣導-3 

公務員洩漏公務機密之法律責任 
１、刑事責任 

「中華民國刑法」第㇐百三十二條第㇐項規定，「公務員洩漏或交付關於中華

民國國防以外應秘密之文書、圖畫、消息或物品者，處三年以下有期徒刑。」

同條文第二項亦規定，「因過失犯前項之罪者，處㇐年以下有期徒刑、拘役或

三百元以下罰金。」由此可知，公務員不論係故意或過失洩漏公務機密，皆負

有刑事責任。此外，「妨害軍機治罪條例」對於洩漏、交付或公示軍事上應保

守秘密之消息、文書、圖畫或物品者，亦訂有處罰規定。 

２、民事責任 

「民法」第㇐百八十四條第㇐項規定，「因故意或過失，不法侵害他人之權利

者，負損害賠償責任，故意以背於善良風俗之方法，加損害於他人者，亦

同。」因此，公務員如因故意或過失違反保密責任，致使他人權利受損害者，

被害人可以向公務員請求賠償其損害；另依「國家賠償法」之規定，公務員於

執行職務行使公權力時，若因洩漏公務機密而對他人權利造成損害，被害人得

請求國家賠償，前項情形公務員係有故意或重大過失時，國家亦得向公務員求

償。 

３、行政責任 

（１）懲戒責任 

係指公務員懲戒委員會或主管⾧官依據「公務員懲戒法」之規定，對公務員所

為之懲戒處分。依公務員懲戒委員會對於公務員因洩漏公務機密移付懲戒之案
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例顯示，不僅有公務員因洩密而予以降級或記過者，更有直接予以撤職者，公

務員應引以為戒。 

（２）懲處責任 

係指各機關⾧官依考績獎懲等法規對公務員所為之行政處分而言，例如依據

「公務人員考績法」第十二條第三項第二款規定，「…洩漏職務上之機密，致

政府遭受重大損害，有確實證據者」，最重得㇐次計二大過處分。 

 

資料來源: 雲林縣稅務局  
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機關安全維護宣導~1 
善用科技發明做好安全維護 

現代的科技技術，無論是日用品或資訊產品，相互結合，可以產生更大的效用，在我

們的傳統印象裡，要做好環境安全防護，無非是買個鎖將大門鎖起來，窗戶要關好，

但是這種防護措施容易被破壞，而且不留痕跡，想事後追查破壞入侵者都很難。假如

我們能善用現代科技發明的產品，尤其是電子化、資訊 化的產品來做為安全防護的設

施，可以大大的提高安全防護的能力，以有利於事後的追跡。 

 目前公務機關雖有相當的人力與科技設施防護，但通常的機關必須開放為民服務，當

民眾進入後，現有的安全維護措施就有賴各單位的安全防護措施來輔助，以形成嚴密

的安全防護網。事實上，只要我們能善用現代科技發明的防護產品，除了能有效的維

護安全外，對日常作息也不會產生不便，是值得我們 去推廣的。 

 ㇐般來說，可利用電子科技設備來維護辦公室安全項目，包括門禁管制、防盜監視、

錄影監視、緊急求援、消防安全等。門禁管制：無論是使用門禁管制卡或指紋或瞳孔

辨識器，管制系統將會偵測任 何非法入侵者，並同時觸動警報系統或透過電話撥叫有

關人員做出緊急應變。 防盜監視：對於環境週邊，如窗戶、通風口、頂樓、後門、側

門、逃生門等的防護 需求，可以設置防盜監視器，啟動偵測系統，除了可以監看四週

環境外，也可 以留下記錄，有任何的異常亦能啟動報警系統。錄影監視：錄影監視除

了可結合前述防盜監視，錄影存証案發當時的現場情境外，可在不同的角度即時察覺

異狀，且可因環境的不同，禁設不同的攝影機，消滅監視死角。 

緊急求援：在需要的地方，可以裝設求救按鈕，除了可以在現場發出警報信號 以產生

震懾作用外，也可以連線到自動報警系統，於緊急時向外求援。消防安全：室內可以

安裝煙霧偵測、瓦斯偵測等系統，於發現有異狀除自動滅 火功能外，另可即時發出警

報，以便及時防範火警發生。電子化的防護設備，可以減輕人力負擔又可發揮比人力

監護更強大的功能。 

 

 

資料來源：金門縣政府網站 
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機關安全維護宣導~2 

用電安全須知 
●故障排除時應注意事項：  

㇐、電器發生故障，有異狀首先應切斷電源開關，即時修理，以免發生短 路，引

起電線著火。  

二、屋內配線陳舊、外部絕緣體破損或插座損壞，都必須立即更換修理。 

三、保險絲熔斷，通常是用電過量的警告，切勿誤以為保險絲太細而換用 較粗或

以銅絲、鐵絲替代。  

四、切勿用潮濕的手碰電器設備，以防觸電。  

五、電線走火時，應立即切斷電源，電源為切斷前，切勿用水潑覆其上， 以防導

電。  

 

●用電安全須知裝置電器時應注意事項：  

㇐、泡或其他電熱裝置，切勿靠近易燃物品，尤其不可在衣櫃內裝設電 燈，以免

自動開關失靈引起火災。  

二、用電不可超過電線許可負荷能力。  

三、增設大型電器時，應先申請重新裝設屋內配線或電錶後再使用。 

四、切勿自接臨時線路或任意增設燈泡及插座。  

五、切勿利用分叉或多口插座，同時使用多項電器。  

六、電線延⾧線，不可經由地毯或高掛有易燃物牆上。  

 

●延⾧線及電線使用安全須知：  

㇐、拔下延⾧線插頭時，應手握插頭取下，不可僅拉電線，而造成電線內 部銅線

斷裂。  

二、電線內部銅線部分斷裂稱為半斷線，當電流流過半斷線時，因電路突 燃變

窄，造成過負荷而產生高熱。  

三、延⾧線不可壓在家具或重物下方，以避免發生損壞產生危險。  
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四、使用延⾧線時，應注意不可將其綑綁，由於電線經綑綁後，熱量很難 流通，

因此溫度昇高而將塑膠融解，造成銅線短路著火。  

五、延⾧線避免放置爐具上方，因爐火高溫將塑膠融解，造成銅線短路著 火。  

六、延⾧線應在容許負載容量下使用，且延⾧線上有連接多孔插座應使用 具保險

絲安全裝置或過負荷保護裝置之產品。 

七、是否使用老舊、破損之延⾧線？會造成短路、漏電或感電等危險，應 即立更

新。  

八、使用中之延⾧線是否有發燙或異味產生？此為過負荷現象，應立即停 止使用

該高電量之電器。 

 

 
資料來源：法務部行政執行署嘉義分署 
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機關安全維護宣導~3 

領獎前得先匯款？IG 充斥抽獎詐騙 
近期詐騙集團大量創設 IG 社群帳號，佯稱舉辦抽獎活動，標的物包含 3C 商品、現

金、名牌衣飾精品、塔羅占卜算命及婦嬰用品等，吸引民眾留言參加。 

後詐騙集團私訊被害人謊稱中獎，再以會員費、代購費、核實帳戶、保證金、可再

次抽獎等話術，要求被害人提供個人資料及陸續匯款；至被害人因匯款金額過大、

未收到退款等狀況始驚覺遭詐。 

要領獎須先匯款? 小心是詐騙! 

 
 

 

 

資料來源：內政部警政署 
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消費者保護宣導 

 


